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Аналитическая часть 

I. Общие сведения об образовательном учреждении. 

Наименование образовательной организации Государственное бюджетное 

общеобразовательное учреждение средняя 

общеобразовательная школа №385 

Красносельского района Санкт-Петербурга 

 

Руководитель Архипова Татьяна Владимировна 

Адрес организации 198206 Санкт-Петербург, ул. Пионерстроя д.9 

к1. литера А 

Телефон, факс 417-63-62 

Адрес электронной почты gbou385@obr.gov.spb.ru 

Учредитель Администрация Красносельского района 

Санкт-Петербурга 

Лицензия от «17» июня 2013года №0548 серия 78Л01 

номер бланка 0000561 

Свидетельство о государственной 

аккредитации.  

От 01.02.2013 №147, серия78 А01 №0000189; 

срок действия до 01 февраля 2025 года 

На конец 2022 года в школе обучались 2487 обучающихся, из них начальная школа (1-4 классы) – 

1222 человек, основная школа (5-9 классы) - 1082 обучающихся, средняя школа (10-11 классы)- 183 

обучающихся. Функционировало 35 групп продленного дня. 

Основным видом деятельности ГБОУ СОШ №385 Санкт-Петербурга является реализация 

общеобразовательных программ начального общего, основного общего и среднего общего 

образования.  

 

II. Система управления организацией 

Управление Образовательным учреждением строится на принципах единоначалия и 

коллегиальности. Органы управления регламентируются Уставом ОУ. 

Для осуществления учебно-методической работы в ГБОУ СОШ №385 Санкт-Петербурга созданы 

методические объединения учителей-предметников. Работа методического совета и методических 

объединений была направлена на решение следующих задач: повышение качества образования, 

качества знаний в начальной, основной и средней школе: успешное внедрение ФГОС СОО в XI 

классе; развитие и совершенствование ВСОКО. 

III. Оценка образовательной деятельности 

Динамика результативности учебной деятельности  за 2 года, сравнительные результаты 

Учебный 

год 

Успеваемость / качество знаний (в %) 

1-4 

классы 

5-9 

классы 

9 

класс 

10-11 

классы 

11 

класс 

1-11 

классы 

2019-2020 
99,89/ 

79,78 

100/ 

46,88 

100/ 

41,35 

100/ 

45,57 

100/ 

40 

99,96/ 

57,41 

2020-2021 
100/ 

 75,71 

98,84/  

42,53 

94,93/  

39,71 

100/ 

 54,48 

100/ 

49,09 

99,53/ 

58,2 

2021-2022 100/ 97,84/ 91,72/ 98,37/ 97,5/ 98,99/ 



72,54 39,72 29,59 48,9 50,62 55,43 

 

 

 

Учебный год 

 

% 

успевае 

мости 

Закончили 11 класс 

 

Закончили  

 9 класс с отличием 

С золотой 

медалью 

 Получили 

«Памятный знак 

СПб» 

9 кл. 11 кл. 
кол-

во 
% кол-во % кол-во % 

2019-2020 100 100 1 4 0 0 1 1 

2020-2021 94,93 100 1 1,82 0 0 5 3,6 

2021-2022 91,72 97,5 6 7,4 1 1,23 3 1,8 

Низкие успеваемость  и качество знаний в 5-11-х классах обусловлена приёмом 

обучающихся 9-х и 11-х классов из ОУ других регионов РФ с низкими образовательными 

результатами и мотивацией в течение 2021-2022 учебного года, в связи с чем нехваткой учебного 

времени на коррекцию знаний. 

6 обучающихся 5-8 классов по итогам года имеют неудовлетворительные годовые оценки (в 

прошлом учебном году таких обучающихся было 3), 2 обучающихся 9 класса были не допущены к 

ГИА.  14 обучающихся 9 классов не сдали ОГЭ по двум и более предметам  и остались на пересдачу 

в сентябре (что в 2 раза больше, чем в прошлом учебном году), 3 обучающихся 11 класса не сдали 

ЕГЭ по математике, несмотря на организацию и проведение дополнительных консультаций по 

русскому языку и математике, необходимость которых была выявлена по итогам пробных ОГЭ. И 

здесь большую роль играли низкая мотивация обучающихся 9-х классов и отсутствие контроля со 

стороны родителей.  

Согласно «Методике выявления ОО, имеющих низкие образовательные результаты 

обучающихся», утвержденной приказом Федеральной службы по надзору в сфере образования и 

науки от 19.08.2020 №847 список ШНОР формируется с учетом результатов ОГЭ и ЕГЭ по русскому 

языку и математике в том числе. Необходимо запланировать и вести работу с учащимися «группы 

риска» учителям соответствующих предметов и классным руководителям с обязательным участием 

родителей и контролем администрации с 1 сентября.  

Повысился процент обучающихся, окончивших 11 класс с отличием. Остается низким 

процент обучающихся, окончивших девятый класс с отличием. Многие из 9-классников 

сосредотачивают внимание на необходимых для сдачи ОГЭ или поступления в СОУ  предметах, 

оставаясь хорошистами, и не оценивают  важность и пользу, которые могут принести в будущем 

остальные изучаемые предметы. Классным руководителям 9-11 классов в течение учебного года  

необходимо  ответственнее относиться к контролю будущих отличников и медалистов, чтобы их 

планируемое количество было не ниже фактического. 



На следующий  учебный год остается актуальной и приоритетной задача повышения 

качества обучения и мотивации школьников. 

 

 

Класс этап ступень 

С отметкой 3 

По 1 предмету По 2 предметам 

Кол. % Кол. % 

Окончили год с 

одной «4» 

Количество 

обучающихся 

Предметы Процент 

2 классы  

29 

Русский язык  

(20 чел.) 

Математика  

(5 чел.) 

Окружающий мир (1 чел.) 

Физическая культура (1 чел) 

Английский язык (2 чел.) 

 

4,6%   от числа 

аттестованных 

(без первых классов)  

 (+0,6% по 

сравнению с 2020-

2021 уч.г.) 

3 классы  

28 

Русский язык  

(18 чел.) 

Математика  

(3 чел.) 

Английский язык (4 чел.) 

Литературное чтение (1 чел) 

Окружающий мир (2 чел.) 

4 классы 15 Русский язык  

(2 чел.) 

Математика  

(6 чел.) 

Английский язык (2 чел.) 

Окружающий мир (4 чел.) 

Физическая культура (1 чел) 

5 классы 9 Русский язык  

(5 чел.) 

Математика  

(2 чел.) 

Английский язык (1 чел.) 

Информатика 

 (1 чел) 

6 классы 6 Русский язык  

(3 чел.) 

Математика  

(1 чел.) 

Обществознание  (1 чел.) 

Биология (1 чел) 

7 классы 2 Русский язык 

 (1 чел.) 

Английский язык (1 чел.) 

8 классы 2 Русский язык  

(1 чел.) 

Алгебра (1 чел.) 

10 классы 2 Русский язык 

 (1 чел.) 

Математика  

 (1 чел.) 



Начальное общее образование 
89 9,73 61 6,67 

2 параллель 
31 9,25 17 5,07 

3 параллель 
29 8,43 28 8,14 

4 параллель 
29 12,29 16 6,78 

Основное общее образование 
84 9,11 96 10,41 

5 параллель 
24 11,59 23 11,11 

6 параллель 
22 11,58 20 10,53 

7 параллель 
13 7,18 23 12,71 

8 параллель 
9 5,14 14 8 

9 параллель 
16 9,47 16 9,47 

Среднее общее образование 
20 10,93 15 8,2 

10 параллель 
8 7,84 11 10,78 

11 параллель 
12 14,81 4 4,94 

ВСЕГО ПО ШКОЛЕ 193 
9,55 

(-1,43 по сравнению с 2020-2021 уч.г.) 
172 8,51 

     

 
    

 

По среднему баллу: 

Параллель  Наименьший средний балл «Проблемные» предметы 

2-е классы 3,78 (русский язык) Русский язык 

Математика 

Английский язык  

Литературное чтение 

Окружающий мир 

3-е классы 3,81 (математика) Русский язык 

Математика 

Английский язык  

4-е классы 3,81 (русский язык, 

математика) 

3,84 (окружающий мир) 

Русский язык 

Математика 

Окружающий мир 

5-е классы 3,63 (русский язык) 

3,64 (география)  

Русский язык 

Математика 

География  

6-е классы 3,33 (математика) Русский язык 

Математика 

География  

Английский язык 

История  

Литература 



Биология  

 

Параллель  Предметы, средний балл 

меньше 3, 5 

Тревога 

7-е классы Алгебра 

Геометрия 

Русский язык 

Физика  

7а класс – 9 предметов (2/3 = 67% всех предметов), 

средний балл которых меньше 3,5, низкая 

мотивация 

8-е классы Алгебра 

Геометрия 

Физика  

8б – средний балл по геометрии = 3,1 

8в – 5 предметов (30% всех предметов), средний 

балл которых меньше 3,5, средний балл по алгебре 

= 3,04 

Тревога – сдача ОГЭ 

10-е классы Математика 

Физика  

10г - 5 предметов (30% всех предметов), средний 

балл которых меньше 3,5, средний балл по 

математике = 3,24 

Тревога – сдача ЕГЭ по обязательному предмету 

Во 2- х классах: средний балл по всем предметам не менее 3,72,  наименьший средний балл  

Анализируя итоги учебного года можно сделать следующие выводы: 

- учителями – предметниками недостаточно эффективно проведена индивидуальная работа 

с учащимися. При своевременной и грамотно построенной работе классных руководителей, 

учителей – предметников и администрации школы практически все вышеперечисленные учащиеся 

могут учиться без итоговых троек или четверок и пополнить ряды хорошистов и отличников. 

- учителям – предметникам и классным руководителям необходимо уделять особое 

внимание работе с резервом хорошистов и отличников с целью повышения качества знаний 

учащихся, активнее использовать дифференцированную работу, индивидуальный подход в 

обучении.  

- классным руководителям активизировать индивидуальную работу с родителями и 

учащимися по повышению мотивации и качества знаний обучающихся. 

         На следующий  учебный год остается актуальной и приоритетной задача повышения качества 

обучения и мотивации школьников.  

IV. Состав педагогического коллектива 

На 24 июля 2022 года в школе: 

 41 педагог имеют высшую категорию (22% от педагогического коллектива); 

 71 педагог имеют первую категорию (38% от педагогического коллектива); 

 77 педагогов не имеют квалификационной категории (40%). 

 

Уровень квалификации педагогов 

Кв. категории Высшая Первая  Без категории 

Педагоги 41 71 77 

 



Важным показателем результативности деятельности образовательного учреждения    

является обеспечение качества образовательных услуг. В этом большое значение имеет повышение 

квалификации педагогов через курсовую переподготовку. 

Курсовая подготовка педагогических и руководящих кадров ГБОУ СОШ №385 г. Санкт-

Петербурга в 2021-2022 учебном году осуществлялась в соответствии с годовыми планами, 

сформированном по результатам качественного анализа потребности педагогических и 

руководящих работников и современных требований, предъявляемых к учителю в связи с 

модернизацией образования и переходом на новые стандарты: 

1. 18 педагогов повысили квалификацию по программе «Навыки оказания первой медицинской 

помощи», что составило 10% коллектива (всего в школе обучены по программе 95% 

коллектива); 

2. 137 педагогов повысили квалификацию по образовательным программам, что составило 73% 

коллектива (всего в школе обучены 100 % коллектива); 

3. 5 работников школы прошли повышение квалификации по программе «Организация 

обучения работников организаций и неработающего населения в области гражданской 

обороны и защиты от чрезвычайных ситуаций», что составило 3% коллектива. 

Аттестация педагогических работников – это комплексная оценка уровня квалификации 

педагогического профессионализма и продуктивной деятельности работников образовательного 

учреждения. 

Важно, чтобы профессиональный рост руководящих и педагогических кадров был системным 

и постоянным процессом.  В решении данного вопроса существенную роль играет аттестация 

педагогических кадров, которая является составной частью повышения квалификации. Она 

предполагает повышение профессиональной компетентности педагогов, развитие их творческой 

активности, стимулирование деятельности, дифференцированную оценку результатов 

педагогического труда. 

В соответствии с Федеральным законом № 273 образовательные учреждения совместно с 

муниципальной методической службой создавали условия, которые обеспечивали 

профессиональное становление педагогических кадров.  Аттестация рассматривалась как 

альтернативная форма оценки уровня профессионализма, квалификации и результативности в 

работе. 

По результатам 2021-2022 учебного года: 

1. 14 педагогов прошли аттестацию в целях подтверждения соответствия 

занимаемой должности; 

2.  45 педагогов прошли успешную аттестацию с целью установления первой 

квалификационной категории; 

3. 22 педагога прошли успешную аттестацию с целью установления высшей 

квалификационной категории. 

 

Анализируя цифровые данные, можно сделать вывод, что в течение учебного года была 

предоставлена возможность всем педагогическим работникам пройти обучение на курсах 

повышения квалификации и   педагогический коллектив эту возможность реализовал, 

перспективный план повышения квалификации педагогических работников ГБОУ СОШ №385 г. 

Санкт-Петербурга выполнен на 100%. 

 Тем не менее есть остается вопрос, который необходимо решить  

в 2022-2023 учебном году: 

• отсутствие потребности в профессиональном развитии ряда педагогов, в силу 

сложившихся стереотипов, они становятся не восприимчивыми к нововведениям, имеют порой 

слабую мотивацию к профессиональному общению, недостаточную ИКТ-компетентность для 

участия в сетевых Интернет-сообществах. 

Одним из важных показателей эффективности системы образования является количество 

педагогов, аттестованных на высшую и первую квалификационную категорию. 



Приведенные показатели прироста аттестованных педагогов достигнуты за счет активной 

работы руководителя, его управленческой деятельности по повышению профессионализма 

педагогических работников. 

V. Итоги самоанализа и самооценки профессиональной деятельности учителя начального, 

основного и среднего общего образования на основе профессионального стандарта «Педагог» 

Самоанализ и самооценка уровня квалификации, проведенные на основе разработанных критериев, 

позволяют увидеть дефициты каждого учителя и разработать индивидуальную программу 

профессионального развития, найти индивидуальные пути оказания помощи каждому учителю, 

имеющему затруднения в определенных направлениях деятельности в свете требований 

профстандарта.  

4.1 САМОАНАЛИЗ ОСОБЕННОСТЕЙ ДОЛЖНОСТНЫХ ФУНКЦИЙ УЧИТЕЛЯ 

100% учителей  

реализуют образовательные программы на основании   ФГОС начального, основного и среднего общего 

образования 

Направления, которые включили в 

профессиональную деятельность 

учителя школы 

1. работа с одаренными обучающимися 

2. работа в условиях реализации программ инклюзивного 

образования; 

3. преподавание русского языка обучающимся, для 

которых он не является родным 

4. работа с обучающимися, имеющими проблемы в 

развитии 

5. работа с детьми с ОВЗ 
6. работа с девиантными, зависимыми, социально 

запущенными и социально уязвимыми категориями 
обучающихся, в том числе имеющими отклонения в 
социальном поведении 

 

 

 

 

 

 

 

4.2 САМООЦЕНКА ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ ДОСТИЖЕНИЙ УЧИТЕЛЯ 
Результативность освоения 
рабочей программы 
учебного предмета, 
элективного курса, 
внеурочной деятельности 

Динамика достижения 
обучающимися предметных 
результатов 

– Доля школьников, освоивших 
учебный предмет на базовом уровне: 
50-100% 

– Доля школьников, освоивших 
учебный предмет на повышенном 
уровне:  10-95% 

Динамика достижения 

обучающимися 

метапредметных 

результатов 

 

– Доля школьников, обладающих 

готовностью к постановке новых 

учебно-познавательных задач: 15-100 

% 

 



– Доля школьников, обладающих 

готовностью к решению новых 

учебно-познавательных задач: 10-98%  

– Доля школьников, обладающих 

контрольно-оценочной 

самостоятельностью: 20-90% 

 

– Доля школьников, обладающих 

готовностью, работать в кооперации 

с другими: 40-100 % 

 

– Доля школьников, способных понять 

разные точки зрения, отличные от 

собственной, вступать в диалог: 30-97 

% 

 

– Доля школьников, обладающих 

готовностью удерживать различные 

позиции в общении и взаимодействии: 

10-97% 

 

– Доля школьников, обладающих 

умением осуществлять поиск, отбор, 

структурирование учебной 

информации: 20-92% 

 

– Доля школьников, обладающих 

знаково-символическая грамотностью 

(в т.ч. моделированием, 

преобразованием модели и др.): 15-92%  

 

 

– Доля школьников, обладающих 

умением решать практические, 

учебно-познавательные задачи с 

применением ИКТ: 0-100% 

Динамика развития 

обучающегося 

 

Динамика достижения 

обучающимися личностных 

образовательных 

результатов 

 

– Доля школьников, обладающих 

образовательной 

самостоятельностью: 15-95% 

 

– Доля школьников, умеющих 

выстраивать свою индивидуальную 

образовательную траекторию: 10-92% 

 

– Доля школьников, умеющих 

принимать для себя решения о 

готовности действовать в 

определенных нестандартных 

ситуациях: 10-92% 



– Доля школьников, освоивших 

социальные нормы, правила поведения, 

роли и формы социальной жизни в 

группах и сообществах: 50-100 %  

 

– Доля школьников, имеющих опыт 

участия в школьном управлении и в 

общественной жизни в пределах 

возрастных компетентностей с 

учетом региональных, 

этнокультурных, социальных и 

экономических особенностей: 5-95 % 

 

– Доля школьников, обладающих 

осознанным и ответственным 

отношением к собственным 

поступкам: 40-100%  

 

– Доля школьников, осознающих 

ценность здорового и безопасного 

образа жизни: 50-100%  

 

– Доля школьников, усвоивших 

правила индивидуального и 

коллективного безопасного поведения 

в чрезвычайных ситуациях, 

угрожающих жизни и здоровью 

людей, правила поведения на 

транспорте и правил поведения на 

дорогах: 30-100%  

 

 

 

 

 

При проведении самоанализа соответствия уровням профессиональной компетентности 

учителей требованиям профессионального стандарта выявлены следующие дефициты: 

 

  1. САМООЦЕНКА ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ КОМПЕТЕНТНОСТИ УЧИТЕЛЯ 

 

Уровень владения данным требованием 

профстандарта 

Количество человек 

(выборка 79 человека) 

Недопустимый 10 

Критический 11 

Допустимый 53 

Оптимальный 5 

 

 



 
 

Педагоги считают, что при хорошем взаимодействии с другими учителями и большинством 
родителей обучающихся, им необходимо совершенствоваться в знаниях основ психодидактики, 
позволяющие интегрировать психологические, дидактические, методические и предметные 
составляющие образовательного процесса. Также необходимы консультации и помощь логопеда и 
психолога. 

 

2. Трудовая функция «Общепедагогическая функция. Обучение» 

 

№ Компетенции (трудовые действия) Дефицит/человек 

1.  Разработка и реализация программ учебных дисциплин в 

рамках основной общеобразовательной программы  
9  14 

2.  Осуществление профессиональной деятельности в 

соответствии с требованиями федеральных 

государственных образовательных стандартов основного 

общего, среднего общего образования  

1  6 

 

3.  Участие в разработке и реализации программы развития 

образовательной организации в целях создания безопасной 

и комфортной образовательной среды  

8  9 

4.  Планирование и проведение учебных занятий  9 10 

5.  Систематический анализ эффективности учебных занятий и 

подходов к обучению  
9  12 

6.  Организация, осуществление контроля и оценки учебных 

достижений, текущих и итоговых результатов освоения 

основной образовательной программы обучающимися  

12   16 

7.  Формирование универсальных учебных действий  16   17 

8.  Формирование навыков, связанных с информационно-

коммуникационными технологиями (далее – ИКТ)  
8   6 

9.  Формирование мотивации к обучению  5  6 
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Уровень психолого - педагогической компетентности

( в сравнении с 2020-2021 уч. годом)



10.  Объективная оценка знаний обучающихся на основе 

тестирования и других методов контроля в соответствии с 

реальными учебными возможностями детей  

3   7 

 

  По сравнению с прошлым уч.годом  дефициты остались в том же объеме, выросли дефициты по 

следующим компетенциям:  п.2.Осуществление профессиональной деятельности в соответствии с 

требованиями федеральных государственных образовательных стандартов основного общего, 

среднего общего образования, п.10. Объективная оценка знаний обучающихся на основе 

тестирования и других методов контроля в соответствии с реальными учебными возможностями 

детей.   Необходимо включить данные вопросы на заседания МС и МО, в работу учителей-

наставников. 

3. Трудовая функция «Воспитательная деятельность» 

 

№ Компетенции (трудовые действия) Дефицит/человек 

1.  Регулирование поведения обучающихся для обеспечения 

безопасной образовательной среды  
8 

2.  Реализация современных, в том числе интерактивных, 

форм и методов воспитательной работы, используя их как 

на занятии, так и во внеурочной деятельности  

6 

3.  Постановка воспитательных целей, способствующих раз-

витию обучающихся, независимо от их способностей и 

характера  

3 

4.  Определение и принятие четких правил поведения 

обучающимися в соответствии с уставом образовательной 

организации и правилами внутреннего распорядка 

образовательной организации  

9 

5.  Проектирование и реализация воспитательных программ  7 

6.  Реализация воспитательных возможностей различных 

видов деятельности ребенка (учебной, игровой, трудовой, 

спортивной, художественной и т. д.)  

3 

7.  Проектирование ситуаций и событий, развивающих 

эмоционально-ценностную сферу ребенка (культуру 

переживаний и ценностные ориентации ребенка)  

7 

8.  Помощь и поддержка в организации деятельности 

ученических органов самоуправления  
13 

9.  Создание, поддержание уклада, атмосферы и традиций 

жизни образовательной организации  
5 

10.  Развитие у обучающихся познавательной активности, 

самостоятельности, инициативы, творческих способностей, 

формирование гражданской позиции, способности к труду 

и жизни в условиях современного мира, формирование у 

обучающихся культуры здорового и безопасного образа 

жизни   

3 

11.  Формирование толерантности и навыков поведения в 

изменяющейся поликультурной среде  3 



12.  Использование конструктивных воспитательных усилий 

родителей (законных представителей) обучающихся, 

помощь семье в решении вопросов воспитания ребенка  

6 

 

 По сравнению с прошлым уч.годом дефициты остались в том же объеме.    

Для осуществления перечисленных функций учитель должен: 

 

- строить воспитательную деятельность с учетом культурных различий детей, половозрастных и 

индивидуальных особенностей. 

- общаться с детьми, признавать их достоинство, понимая и принимая их. 

- анализировать реальное состояние дел в учебном коллективе, взаимодействовать с классным 

руководителем, поддерживать в детском коллективе деловую, дружелюбную атмосферу. 

- защищать достоинство и интересы обучающихся, помогать детям, оказавшимся в конфликтной 

ситуации и/или неблагоприятных условиях. 

- сотрудничать с другими педагогическими работниками и другими специалистами в решении 

воспитательных задач. 

Предложение: организовать семинар заместителями директора по ВР, психологами школы с целью 

ликвидации данных дефицитов в 2022-2023 уч.году. 

4.Трудовая функция «Развивающая деятельность» 

 

№ Компетенции (трудовые действия) Дефицит/человек 

1.  Выявление в ходе наблюдения поведенческих и 

личностных проблем обучающихся, связанных с 

особенностями их развития  

4 

2.  Оценка параметров и проектирование психологически 

безопасной и комфортной образовательной среды, 

разработка программ профилактики различных форм 

насилия в школе  

13 

3.  Применение инструментария и методов диагностики и 

оценки показателей уровня и динамики развития ребенка  

6 

4.  Освоение и применение психолого-педагогических 

технологий (в том числе инклюзивных), необходимых для 

адресной работы с различными контингентами учащихся: 

одаренные дети, социально уязвимые дети, дети, попавшие 

в трудные жизненные ситуации, дети-мигранты, дети-

сироты, дети с особыми образовательными потребностями 

(аутисты, дети с синдромом дефицита внимания и 

гиперактивностью и др.), дети с ограниченными 

возможностями здоровья, дети с девиациями поведения, 

дети с зависимостью  

27 

5.  Оказание адресной помощи обучающимся  1 

6.  Взаимодействие с другими специалистами в рамках 

психолого-медико-педагогического консилиума  

4 

7.  Разработка (совместно с другими специалистами) и 

реализация совместно с родителями (законными 

представителями) программ индивидуального развития 

ребенка  

33 

8.  Освоение и адекватное применение специальных 

технологий и методов, позволяющих проводить 

коррекционно-развивающую работу  

14 



9.  Развитие у обучающихся познавательной активности, 

самостоятельности, инициативы, творческих способностей, 

формирование гражданской позиции, способности к труду 

и жизни в условиях современного мира, формирование у 

обучающихся культуры здорового и безопасного образа 

жизни  

1 

10.  Формирование и реализация программ развития 

универсальных учебных действий, образцов и ценностей 

социального поведения, навыков поведения в мире 

виртуальной реальности и социальных сетях, 

формирование толерантности и позитивных образцов 

поликультурного общения  

10 

11.  Формирование системы регуляции поведения и 

деятельности обучающихся  

6 

 

По сравнению с прошлым уч.годом:  значительное снижение дефицита п.2 Оценка параметров и 

проектирование психологически безопасной и комфортной образовательной среды, разработка 

программ профилактики различных форм насилия в школе, значительное увеличение дефицитов: 

п.4 Освоение и применение психолого-педагогических технологий (в том числе инклюзивных), 

необходимых для адресной работы с различными контингентами учащихся: одаренные дети, 

социально уязвимые дети, дети, попавшие в трудные жизненные ситуации, дети-мигранты, дети-

сироты, дети с особыми образовательными потребностями (аутисты, дети с синдромом дефицита 

внимания и гиперактивностью и др.), дети с ограниченными возможностями здоровья, дети с 

девиациями поведения, дети с зависимостью, п.7 Разработка (совместно с другими специалистами) 

и реализация совместно с родителями (законными представителями) программ индивидуального 

развития ребенка.    

Для осуществления перечисленных функций учитель должен: 

- владеть профессиональной установкой на оказание помощи любому ребенку вне зависимости от 

его реальных учебных возможностей, особенностей в поведении, состояния психического и 

физического здоровья. 

- изучить, апробировать и использовать психолого – педагогические технологии с учетом 

личностных и возрастных особенностей обучающихся. 

 

5. Трудовая функция «Педагогическая деятельность по реализации программ начального, 

основного и среднего общего образования» 

 

№ Компетенции (трудовые действия) Дефицит/человек 

1.  Формирование общекультурных компетенций и понимания 

места предмета в общей картине мира  

0 



2.  Определение на основе анализа учебной деятельности 

обучающегося оптимальных (в том или ином предметном 

образовательном контексте) способов его обучения и 

развития  

3 

3.  Определение совместно с обучающимся, его родителями 

(законными представителями), другими участниками 

образовательного процесса (педагог-психолог, учитель-

дефектолог, методист и т. д.) зоны его ближайшего 

развития, разработка и реализация (при необходимости) 

индивидуального образовательного маршрута и 

индивидуальной программы развития обучающихся  

6 

4.  Планирование специализированного образовательного 

процесса для группы, класса и/или отдельных контингентов 

обучающихся с выдающимися способностями и/или 

особыми образовательными потребностями на основе 

имеющихся типовых программ и собственных разработок с 

учетом специфики состава обучающихся,  

уточнение и модификация планирования  

 

12 

5.  Применение специальных языковых программ (в том числе 

русского как иностранного), программ повышения 

языковой культуры, и развития навыков поликультурного 

общения  

4 

6.  Совместное с учащимися использование иноязычных 

источников информации, инструментов перевода, 

произношения  

3 

7.  Организация олимпиад, конференций, турниров 

математических и лингвистических игр в школе и др.  

1 

По сравнению с прошлым уч.годом - значительное снижение дефицитов.    

Педагоги указывают на трудности  в совмещении организации образовательного процесса для 

группы обучающихся с выдающимися способностями и особыми образовательными потребностями 

на основе имеющихся типовых программ. 

6. Успешный опыт реализации профессиональных компетенций, который может быть  

представлен коллегам представлен в самоанализах педагогов школы: от проектирования до 

реализации различных программ , учебных занятий, организация учебного процесса, планирование 

образовательных результатов обучения предмету, формирование навыков, связанных с 

информационно-коммуникационными технологиями, использование современных педагогических 

технологий, реализация профессиональных компетенций по развитию у обучающихся 

познавательной активности, самостоятельности, инициативы, творческих способностей и многое 

другое. 

V Реализация программы наставничества 

 

Куратор-Новожилова Екатерина Геннадьевна, заместитель директора по УР. 

 

 



С 1 сентября 2021 года Государственное бюджетное общеобразовательное учреждение 

средняя общеобразовательная школа №385 Красносельского района Санкт-Петербурга начала 

реализацию программы наставничества, которая разработана с целью достижения результатов 

федеральных и региональных проектов "Современная школа", "Молодые профессионалы 

(Повышение конкурентоспособности профессионального образования)" и "Успех каждого ребенка" 

национального проекта "Образование" во исполнение Распоряжения Министерства просвещения 

РФ от 25 декабря 2019 г. N Р-145 о внедрении Целевой модели наставничества обучающихся для 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность по общеобразовательным, 

дополнительным общеобразовательным и программам среднего профессионального образования, в 

том числе с применением лучших практик обмена опытом между обучающимися (далее – Целевая 

модель), а также во исполнение Распоряжения КО №1457-р от 27 07 2020 "О внедрении 

методологии (целевой модели) наставничества в государственных образовательных учреждениях, 

находящихся в ведении Комитета по образованию и администраций районов Санкт-Петербурга". 

 Данная программа, в т.ч., должна помочь и в сокращении дефицитов, определенных в 

предыдущем разделе отчета. 

Программа наставничества внедрялась в соответствии с разработанной для ГБОУ СОШ 

№385 Санкт-Петербурга дорожной картой.  

Целью внедрения целевой модели наставничества является максимально полное раскрытие 

потенциала личности наставляемого, необходимое для успешной личной и профессиональной 

самореализации в современных условиях неопределенности, а также создание условий для 

формирования эффективной системы поддержки, самоопределения и профессиональной 

ориентации всех обучающихся в возрасте от 10 лет, педагогических работников (далее - педагоги) 

разных уровней образования и молодых специалистов, проживающих на территории Российской 

Федерации. 

В ходе мониторинга реализации программы наставничества за 2021-2022 учебный год: 

1. Проведена ревизия наставнических пар/групп.  

Формы наставничества, которые 

реализовывались в ОУ (оставить только те, 

что реализовывались или добавить новые 

формы, которые получились) 

Количество 

участников 

(чел.) 

% участников 

(от общего количества 

обучающихся/педагогов 

в ОУ) 

Педагог - педагог 18 14% 

Ученик-ученик (студент-студент) 60 3% 

Работодатель – ученик  - - 

Работодатель – студент - - 

Студент-ученик - - 

Другие (указать) - - 

2. Подтвердились позитивные ожидания о наставничестве у 18 участников среди педагогов, у 

60 участников среди обучающихся. 

3. Было комфортно, создалось ощущение безопасности общения у 57 наставляемых-

обучающихся, у 9 наставляемых-педагогов. 

4. Высказали сомнения в комфортности и безопасности 3 наставляемых-обучающихся, 0 

наставляемых-педагогов. 

5. Удовлетворенность работой в паре/группе высказали 60 наставника-обучающегося, 18 

наставника-педагога. 

6. Были выявлены следующие эффективные практики/элементы реализации программы 

наставничества (наименование практики, продукты, разработанные в рамках реализации 

практики, какие результаты замерялись и получились на выходе):  



Формы 

наставничества

, по которым 

есть практика 

(оставить 

только те, 

что 

реализовывали

сь или 

добавить 

новые формы, 

которые 

получились) 

Наименование практики 

Результаты практики 

(количественные и 

качественные) 

Желание 

развивать 

дальше 

данную 

форму 

наставничес

тва 

(да, вижу 

смысл/нет, 

не вижу 

смысла) 

Педагог - 

педагог 

1.Практика поддержки 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. Я показываю - ты смотришь 

1.Практика 

способствовала 

профессиональному 

росту и становлению 

педагогических 

компетентностей 

специалистов с 

непрофильным 

непедагогическим 

образованием, за год 

улучшить 

взаимодействие и с 

обучающимися и с 

родителями, 

приобрести доверие со 

стороны родителей и 

педагогического 

коллектива. 

Результатом практики 

стало участие 

педагогов в районном 

конкурсе 

профессионального 

мастерства «Молодость 

и опыт» 

Организация открытых 

классных часов, 

мастер-классов, 

наглядно 

показывающие 

модель поведения и 

технологии работы для 

педагогов –

наставляемых. 

Педагоги-наставляемые 

стали более 

раскрепощённые и 

активные на 

Да, вижу 

смысл 



выступлениях перед 

аудиторией. 

 

Ученик-ученик 

(студент-

студент) 

1.Участие в совместных 

мероприятиях 

2. Поддержка в достижении 

целей в образовательном 

процессе и личностном развитии 

1.Повысилась 

активность участия 

обучающихся в 

мероприятиях. 

2.Повысилась 

мотивация к обучению 

у наставляемых. 

 

Да, вижу 

смысл 

7. Были высказаны следующие пожелания, предложения по дальнейшему развитию 

наставничества на следующий учебный год: 

Формы наставничества, по которым 

есть практика 

 

Пожелания, предложения 

Педагог - педагог 1.Включить в программу наставничества 

большего количества педагогов. 

2. Улучшить качества обучения наставников 

3. Разработать систему мотивации участников 

Программы. 

4. В работе наставников – педагогов и 

наставляемых прописывать рамки работы и 

количество часов и встреч, во избежание 

недопонимания и чрезмерного взаимодействия. 

Ученик-ученик  1.Включить в программу наставничества 

большего количества  

обучающихся. 

2. Улучшить качества обучения наставников 

3. Разработать систему мотивации участников 

Программы 

4.Организовать контроль со стороны педагогов и 

классного руководителя над реализацией 

программы и продумывать какие-то поощрения 

для наставников –учеников. 

В 2021-2022 уч.году необходимо продолжить работу по программе наставничества  с 

учетом данных пожеланий.   



 

VI. Индивидуальные проекты 

6.1. Индивидуальные итоговые проекты 9 класс  

(обязательное требование ФГОС) 

Результаты защиты 

2019 – 2020 уч. год 2020 – 2021 уч. год 2021 – 2022 уч. год 

«5» - 40  

 «4» - 33    

 «3» - 31 

качество – 70% 

«5» -  57 

 «4» - 76    

 «3» - 32 

качество – 80,61% 

«5» -   

 «4» -  

 «3» -  

качество –% 

 

В 2021-2022 учебном году в рамках ВНД проводились занятия «Индивидуальный проект» в 9-х 

классах, что дало положительный результат: 1. практически отсутствовали проекты, оформление 

которых не соответствовало «Положению об учебном проекте», 2.защита проекта строилась в 

соответствии с требованиями, 3. свелись к минимуму спорные вопросы по оценке проектов. 

6.2. НПК 

В феврале 2022 года в школе проведена школьная НПК «Шаг в науку», в которой приняло 

участие 58 обучающихся (1 корпус), из них 55 учащихся начальной школы и 3 обучающихся 10а 

класса, которые  стали победителями и призером районной НПК по биологии и информатики.  

Предложение: от каждого МО предоставить по 2 проекта на Школьную конференцию 2021-

2022 уч.года 

  



VII. Государственная итоговая аттестация 

7.1 Результаты государственной итоговой аттестации – 9 класс 

Предмет  Количество обучающихся 

сдающих экзамен 

(контрольную работу) 

% от числа обучающихся 

Русский язык 166 98,2 

Математика 166 98,2 

Биология  15 8,9 

География 74 43,8 

Обществознание 90 53,3 

Информатика  72 42,6 

Литература  4 2,4 

История  10 5,9 

Физика  28 16,6 

Английский язык 13 7,7 

Химия  9 5,3 

 

 

  

Предмет Кол-

во 

уч-

ся 

Получили отметку 

 

 

Подтвер 

дили 

годовые 

отметки 

Полу 

чили 

отметки 

выше 

годовых 

Полу 

чили 

отметки 

ниже 

годовых 

Средний 

оценоч 

ный 

балл 

Средний 

тестовый  

балл 

 

«5» 

чел 

«4» 

чел 

«3» 

чел 

«2» 

чел 

Русский язык 166 42 61 53 5 83 59 24 3,9 29,69 

Математика 166 14 68 76 8 124 15 27 3,4 14,1 

Биология 15 0 9 6 0 4 0 11 3,6 26,63 

География 74 6 27 39 2 34 5 35 3,4 17,78 

Обществознание 90 1 15 72 2 38 1 51 3,1 19,46 

Информатика  72 3 20 48 1 30 1 41 3,3 9,8 

Литература  4 2 1 1 0 3 0 1 4,3 31,5 

История  10 1 2 6 1 2 0 8 3,3 19,1 

Физика  28 1 10 15 1 10 1 17 3,3 21,30 

Английский 

язык 

13 3 4 4 2 4 0 9 3,6 46,54 

Химия  9 1 5 2 0 4 0 4 3,9 25,86 

 

7.2 Результаты государственной итоговой аттестации – 11 класс 

Предмет Кол-во 

уч-ся 

Средний 

тестовый балл 

Не преодолели 

порог 

Сдали 

экзамен на 

высоком 

уровне (81 

балл и 

выше) 

Получили 

100 

баллов 

Русский язык 80 70,27 0 18 0 

Русский язык 

(ГВЭ) 

1 5 - - - 

Математика 

(профильная) 

38 49,05 8 1 0 



Математика 

(базовая) 

42 14,5 1 - - 

Математика 

(ГВЭ) 

1 4 - - - 

Литература  10 51 1 1 0 

Химия  3 51,33 1 1 0 

Физика  16 48,86 1 0 0 

Информатика  21 43,62 6 1 0 

Биология  7 45,14 2 1 0 

История 10 53 1 0 0 

Английский 

язык 

13 57,3 0 1 0 

Обществознание  40 57 4 2 0 

 

Сравнение результатов  

Год 
Русский 

язык 

Математика 

(профиль) 
Литература 

Инфор 

матика 
Биология 

Общество 

знание 

 

Физика 

 

       

 

 

 

 

70,47 

 

56,27 

 

65,4 

 

63,45 

 

44,29 

 

49,59 

 

57,43 

 

 

70,27 

 

49,05 

 

51 

 

43,62 

 

45,14 

 

57 

 

48,86 

 

Выводы по результатам ГИА:  

Подготовка учеников  к успешной сдаче ГИА 2022 была организована через участие в 

тренировочном тестировании, диагностических работах с соблюдением  процедуры,  с 

использованием контрольно-измерительных материалов демонстрационных версий единого 

государственного экзамена. Было организовано проведение тематических административных 

работ. Результаты этих работ анализировались, составлялись отчеты с указанием типичных 

ошибок и индивидуальных рекомендаций по коррекции пробелов, своевременно 

информировались родители выпускников на родительских собраниях, при личных встречах, через 

систему электронного журнала и дневника. 

Несмотря на все предпринятые меры по успешному прохождению ГИА, не все 

обучающиеся 9-х и 11-х классов сдали ОГЭ и ЕГЭ и получили аттестаты.  



Средний бал ЕГЭ по предметам в таблице «Сравнение результатов» по русскому языку, 

профильной математике, литературе, информатике и физике ниже прошлых лет, по биологии и 

обществознанию – выше. 

Выпускники, сдающие экзамены по выбору не определились с выбором профессии,  выбирали 

предмет “чтобы сдать” (9 классы) и “на всякий случай” (11 класс);  

1. Темы, входящие в экзаменационный материал изучались дистанционно весной 2020, в 

результате чего не были хорошо отработаны;  

2. актуальной остается и проблема психологической готовности к ОГЭ и ЕГЭ: 

– излишняя самоуверенность на экзамене;  

– у обучающихся слабые навыки самоконтроля; 

3. слабый контроль со стороны родителей за посещением дополнительных внеурочных 

занятий, в т.ч. индивидуальных и групповых консультаций, организованных учителями 

школы. 

 

Результаты оценочных процедур должны служить основанием для совершенствования 

преподавания учебных предметов; для повышения информированности, развития моделей 

родительского оценивания, принятия обоснованных решений о выборе образовательной 

траектории ребенка. Необходимо: 

1. Продолжить осуществлять независимый контроль преподавания предметов, особенно тех, при 

сдаче которых в 2022 году были показаны невысокие результаты, 

2. Организовать систематическую работу внутри МО с учителями-предметниками по экспертизе и 

методике работы с контрольными измерительными материалами (КИМами), 

3. При планировании обучения учителей более внимательно учитывать необходимость по 

обучению на разноуровневых курсах по подготовке к ЕГЭ (базовый и профильный уровни, более 

детальная подготовка по сдаче различных частей ЕГЭ). 

  



VIII. Результаты независимых оценочных процедур 

8.1  Успеваемость и качество знаний по результатам независимых оценочных процедур 

 Всероссийские проверочные работы (ВПР) – это комплексный проект в области оценки 

качества образования, направленный на развитие единого образовательного пространства 

в Российской Федерации, мониторинг введения федеральных государственных 

образовательных стандартов (ФГОС), формирование единых ориентиров в оценке 

результатов обучения, единых стандартизированных подходов к оцениванию 

образовательных достижений обучающихся. 

 Указанные цели достигаются за счет проведения ВПР в единое время по единым 

комплектам заданий, а также за счет использования единых для всей страны критериев 

оценивания. 

 В 2022 году Всероссийские проверочные работы проводились только в 11 классах 

образовательных организаций по отдельным предметам и для обучающихся, не 

выбравших данные предметы для сдачи ЕГЭ. 

 В 4-х классах по математике и в 6-х классах по английскому языку были проведены 

региональные диагностические работы. 

Предмет Класс Качество/ 

успеваемость 

по ОУ 

 (%) 

Качество/ 

успеваемость 

по 

Красносельскому 

району 

(+выше; - ниже) 

 

Качество/ 

успеваемость 

по Санкт-

Петербургу 

(+выше;  

- ниже) 

 

Качество/ 

успеваемость 

по РФ 

(+выше; 

 - ниже) 

 

ВПР 11  класс 

история 11 80,75 / 100 +1,34 / +1,34 +4,72 / +2,25 +6,5 / +2,28 

английский 

язык 

11 66,66 / 96,97 +3,8 / +3,56 -7,87 / +1,99 -4,91 / +2,05 

география 11 80,93 / 100 +4,69 / +1,8 +3,52 / +1,56 +1,77 / +1,34 

химия 11 70,18 / 98,15 +3,33 / +2,86 +4,41 / +1,98 +4,27 / +1,59 

биология 11 73,66 / 100 +1,98 / +2,64 +1,41 / +3,3 +0,44 / +2,61 

физика 11 65,37 / 100 +5,01 / +4,01 +4,52 / +3,08 +3,13 / +2,8 

РДР 

математика 4 54,49 / 88,76 -3,25 / +0,79   

Английский 

язык 

6 3,51 / 46,2 -16,19 / +3,8   

Результаты РДР «заставляют» продумать и организовать работу МО по улучшению результатов. 

8.2  Результаты региональной диагностической работы по функциональной грамотности (7 

класс) 

Распределение участников РДР по ФГ по уровням выполнения работы, в % 

 

Высокий  

уровень 

Средний 

 уровень 

Низкий  

уровень 

Ниже  

порогового 

Средний  

балл 

 

Средний 

процент 

выполнения 

работы 

 



ОУ № 385 10,2% 61,22% 23,81% 4,76% 8,30 41,50 

Красносельский 7,73% 66,45% 23,13% 2,69% 8,29 43,38 

 

Процент выполнения по видам функциональной грамотности 

 Читательская 

грамотность 

Естественно-

научная 

грамотность 

Математическая 

грамотность 

Финансовая 

грамотность 

№ ОУ 385 55,6 28,4 36,7 45,2 

Красносельский 56,8 40,0 31,4 45,3 

Санкт-Петербург 57,1 41,9 31,6 44,3 

 

Выводы по результатам независимых оценочных процедур (пункт 7):  

1. Проанализировать результаты РДР и провести поэлементный анализ уровня достижения 

планируемых результатов обучения, установить дефициты в овладении базовыми знаниями 

и умениями, как для каждого учащегося, так и для класса в целом, учесть их при 

составлении  рабочих программ по учебному предмету и ВНД на следующий учебный год. 

 

2. С учащимися, показавшими низкий уровень выполнения диагностической работы, 

организовать индивидуальные, групповые занятия по отработке тем, условно определенных 

как «дефицитные».  

 

IX. Анализ результатов промежуточной аттестации  

9.1. Анализ результатов промежуточной аттестации (к\р по русскому языку)  

Класс  Предмет  Форма  Кол-во 

учащихся, 

проходящих 

аттестацию 

% 

успеваемости 

% качества 

5а  

 

 

 

 

Русский 

язык 

 

 

 

 

 

Контрольный 

диктант 

25 92 56 

5б 29 96,5 58,6 

5в 26 100 73,1 

5г 29 100 71 

5д 28 96 54 

5е 23 95,6 39,1 

5ж 31 90 96 

6 а 23 95,6 47,8 

6 б 17 76,5 35,2 

6 в 21 94 56 

6 г 30 97 50 

6 д 20 85 65 



6 е 20 90 60 

6 ж 30 100 96 

7 а 21 95,2 71,4 

7 б 21 66,7 47,7 

7 в 17 94,1 35,3 

7 г 23 100 42 

7 д 23 87 30,43 

7 е 25 96 92 

7 ж 27 96 77 

8 а 24 58 95 

8 б 17 18 65 

8 в 14 96 45 

8 г 27 100 81 

8 д 20 100 65 

8 е 26 100 37 

8ж 21 86 69,5 

10 а 15 100 75 

10 б 28 100 83 

10 в 17 71 35 

10 г 20 100 65 

 

Необходимо:  

1.Провести подробную работу над ошибками с целью повторения проблемных тем. 

2.Наметить меры по устранению выявленных пробелов в процессе повторения материала. Выделить 

дополнительные часы в КТП на новый учебный год на проблемные темы. 

3.Включать в работу на уроке упражнения на совершенствование навыка постановки знаков 

препинания в простом и сложном предложениях. 

4.Проводить системную дополнительную работу с учащимися, получившими  

неудовлетворительные результаты. 

5.Разработать ИОМ с учащимися «группы риска», продумать формы работы как в урочное, так и 

внеурочное время. 

 

9.2 Анализ результатов промежуточной аттестации (математика)  

Класс  Предмет  Форма  Кол-во 

учащихся, 

проходящих 

аттестацию 

% 

успеваемости 

% качества 

5 а  

 

 

 

 

 

 

математика 

 

 

 

 

 

 

 

26 80,6 41,9 

5 б 25 73,1 46,2 

5 в 30 84,0 44,0 

5 г 29 61,5 30,8 

5 д 31 75,0 33,3 

5 е 24 54,2 12,5 

5 ж 29 78,6 50,0 

6 а 26 96,2 69,2 



6 б Контрольная 

работа 

26 91,7 37,5 

6 в 26 76,2 52,4 

6 г 26 81,8 40,9 

6 д 26 83,3 12,5 

6 е 27 60,0 25,0 

6 ж 28 95,6 43,5 

7 а  

 

 

 

алгебра 

24 66,7 38,1 

7 б 22 70,0 20,0 

7 в 25 93,7 50,0 

7 г 26 76,0 36,0 

7 д 25 100 61,9 

7 е 26 100 39,1 

7 ж 26 88,2 41,2 

8 а 24 94,1 17,6 

8 б 27 92,3 53,8 

8 в 29 50,0 6,3 

8 г 29 76,1 33,3 

8 д 28 52,3 4,8 

8 е 27 95,8 25,0 

9 а 26 96,0 52,0 

9 б 26 77,3 27,2 

9 в 28 100 50,0 

9 г 29 95,8 37,5 

9 д 29 91,7 37,5 

7 а  

 

 

 

 

геометрия 

24 78,9 42,1 

7 б 22 72,2 22,2 

7 в 25 52,4 28,6 

7 г 26 75,0 33,3 

7 д 25 100 63,6 

7 е 26 65,0 25,0 

7 ж 26 72,0 32,0 

8 а 24 100 26,3 

8 б 27 94,7 52,6 

8 в 29 60,0 8,0 

8 г 29 73,3 13,3 

8 д 28 65,2 17,4 

8 е 27 77,2 40,9 

9 а 26 95,8 75,0 

9 б 26 90,0 30,0 

9 в 28 78,9 57,9 

9 г 29 87,5 62,5 

9 д 29 77,8 55,6 

10 а 
математика 

24 94,7 68,4 

10 б 28 100 92,3 

10в 26 100 53,3 



 

Особое внимание в преподавании математики следует уделить регулярному выполнению 

упражнений, развивающих базовые математические компетенции школьников (умение читать и 

верно понимать условие задачи, решать практические задачи, выполнять арифметические 

действия, простейшие алгебраические преобразования, действия с основными функциями и т.д.). 

Следует своевременно выявлять учащихся, имеющих слабую математическую подготовку и 

проводить диагностику доминирующих факторов их неуспешности. 

 

9.3. Анализ результатов промежуточной аттестации 2-4 классов (к\р по русскому языку и 

математике)  

Класс  Предмет  Форма  Кол-во 

учащихся, 

проходящих 

аттестацию 

% 

успеваемости 

% качества 

2 а  

 

Русский 

язык  

 

 

Диктант с 

грамматическим 

заданием 

27 100% 90% 

2 в 24 100% 67% 

3а 22 86% 68% 

3 б 25 100% 76% 

3в 24 92% 84% 

4а 28 96% 72% 

4б 28 96% 88% 

2 г Русский 

язык 

Диктант  

/ 

грамматическое 

задание 

23 91/100 52/70 

2 д 23 91/91 73/91 

2 е 22 86/95 68/55 

2 ж 23 91/95 87/82 

2 з 23 91/96 69/73 

2 и 25 80/84 52/68 

2 к 22 100 63 

2 л 24 96/100 61/96 

2 м 24 87/95 66/54 

2 н 25 88/96 56/84 

2 о 23 86/96 74/83 

3 г 27 81/96 52/70 

3 д 24 100/100 67/100 

3 е 28 89/71 64/14 

3 ж 23 61/100 22/78 

3 з 24 83/87 66/75 

3 и 22 73/86 27/36 

3 к 26 77/86 35/50 

3 л 24 96/92 79/62 

3 м 25 56/96 28/72 

3 н 24 96/100 75/75 

4 в 29 86/93 48/79 



4 г 25 72/100 48/92 

4 д 31 71/100 64/87 

4 е 27 74/97 63/85 

4 ж 28 62/81 59/62 

4 з   27 88/96 70/92 

2 а  

 

Математика 

 

 

Контрольная 

работа 

20 100% 90% 

2 в 24 100% 74% 

3а 21 100% 61% 

3 б 24 100% 66% 

3 в 24 100% 92% 

4а 28 100% 83% 

4б 28 96% 81% 

2 г Математика Контрольная 

работа 

(вычислительны

й навык, 

решение 

составных и 

геометрических 

задач, сравнение 

единиц) 

23 96 83 

2 д 22 91 74 

2 е 22 68 64 

2 ж 24 100 91 

2 з 26 88 69 

2 и 24 87 79 

2 к 22 91 77 

2 л 25 100 76 

2 м 22 86 63 

2 н 26 92 65 

2 о 24 96 75 

3 г 26 78 68 

3 д 25 96 76 

3 е 28 67 46 

3 ж 23 83 61 

3 з 25 72 76 

3 и 22 91 63 

3 к 27 81 41 

3 л 25 88 52 

3 м 25 84 68 

3 н 24 100 92 

4 в 28 82 43 

4 г 31 80 51 

4 д 31 87 65 

4 е 28 68 34 

4 ж 32 87 59 

4 з   29 86 55 

Комплекс планируемых мероприятий в 2022-2023 учебном году.  

- По обобщению и распространению опыта работы преподавателей, показавших высокие 

результаты: мастер-классы, выступление с темами по самообразованию, взаимопосещение уроков 

для оказания методической помощи в подготовке и проведении уроков. 



- По устранению причин, вызвавших низкие результаты:  

- посещение уроков, курсовая подготовка, взаимопосещение уроков, работа по самообразованию. 

Индивидуальная работа со слабоуспевающими обучающимися. 

X. МЕТОДИЧЕСКАЯ РАБОТA ШКОЛЫ  

Основные задачи методической работы: 

                           Приоритетные направления в работе методического совета: 

Работа методических объединений 

10.1. Конкурсы, соревнования. 

Название 

конкурса\ 

соревнования 

Уровень  Количество 

учащихся,  

участвующих в 

конкурсе\ 

соревновании 

Количеств

о 

победител

ей 

Количество 

призеров 

ФИО учителя 

Новые имена Районный 1 1   Ленцова Н.Г.  

Районная 

НПК 

Районный 1 1 

 

  Стасюк Т.В. 

Районная 

НПК 

Районный 3 2 

 

1 Иванюкович Л.В. 

Конференция 

юных 

литераторов 

«Северная 

муза» 

Региональн

ый 

1 1   Панченко Е.А. 

 

Всероссийски

й конкурс 

сочинений 

Районный 7   Дементьева Э.П. 

СалохинаЕ.Н. 

Ленцова Н.Г.  

Панченко Е.А.; 

Галкина А.В. 

Свалова Н.А. 

 

Всероссийски

й фестиваль 

ЛИС 

(Литература-

Интерпретаци

я-Синтез) 

Всероссийс

кий 

2   Ленцова Н.Г. 

Живая 

классика 

Районный 14 3 4 Калашникова 

И.Н. 



Свалова Н.А. 

Ленцова Н.Г. 

Панченко Е.А. 

Салохина Е.Н. 

Всероссийски

й конкурс 

«Русский 

медвежонок» 

Всероссийс

кий 

58 6 

 

3 Ленцова Н.Г., 

Кузнецова С.Б., 

Салохина Е.Н., 

Бекурина Г.В., 

Васильева М.В., 

Калашникова 

И.Н., Галкина 

А.В. 

Городской 

конкурс 

чтецов «Дети 

читают 

классику 

детям» 

школьный 6 2 3 Свалова Н.А. 

Кузнецова С.Б. 

Васильева М.В. 

Виртуальный 

гид по Санкт-

Петербургу 

районный 1 0 1 Попова И.А. 

Конкурс 

караоке на 

английском 

языке 

районный 2 0 1 Попова И.А. 

Смарт- 

Кенгуру 

всероссийс

кий 

23 0 0 Садовая Е.Е. 

Сириус всероссийс

кий 

2 0 0 Садовая Е.Е. 

онлайн -

олимпиада: 

«Учи.ru по 

математике» 

всероссийс

кий 

1 0  Васютина Е.Г. 

онлайн -

олимпиада: 

«Всезнайкино

. Геометрия: 

Простейшие 

всероссийс

кий 

1 1  Васютина Е.Г. 



геометрическ

ие фигуры» 

Президентски

е игры 

волейбол 

район 12  3 место 

(команда)  

Ларичева О.В. 

Тропников В.Н. 

Белевская Л.В. 

Президентски

е игры 

Стрит-бол 

район 12   Ларичева О.В. 

Тропников В.Н. 

Белевская Л.В. 

Президентски

е игры 

плавание 

район 20  2 место 

(команда) 

Ларичева О.В. 

Тропников В.Н. 

Белевская Л.В. 

Дмитриев Н.А. 

Рязанцева О.И. 

Президентски

е игры 

Настольный 

теннис 

район 12   Ларичева О.В. 

Тропников В.Н. 

Белевская Л.В. 

Президентски

е игры 

Эстафетный 

бег 

район 20   Ларичева О.В. 

Тропников В.Н. 

Белевская Л.В. 

Президентски

е состязания 

многоборье 

район 16  3 место 

(команда) 

Ларичева О.В. 

Президентски

е состязания 

Теоретически

й этап 

район 16   Ларичева О.В. 

Президентски

е состязания 

Эстафетный 

бег 

район 16  3 место 

(команда) 

Ларичева О.В. 

Президентски

е состязания 

район 16  4 место 

(команда) 

Ларичева О.В. 

Л/а эстафета район 20   Ларичева О.В. 

Тропников В.Н. 

Белевская Л.В. 

Футбол 

«Кожаный 

мяч» 

муниципал

ьный 

38  1 место 

2 место 

(команда) 

Ларичева О.В. 

Тропников В.Н. 

Белевская Л.В. 

Максимова Н.Р. 

Манакова А.В. 



Футбол 

«Кожаный 

мяч» 

район 25  3 место 

(команда) 

Белевская Л.В. 

Ларичева О.В. 

Максимова Н.Р. 

Тропников В.Н. 

День пловца район 30  2 место 

(команда) 

Рязанцева О.И. 

Дмитриев Н.А. 

 

 

Учителя 

Название конкурса\ 

соревнования 

Уровень  Результат  ФИО учителя 

Всероссийская олимпиада 

учителей естественных наук 

Региональный этап Призер  Иванюкович Л.В. 

 

АРХИПОВА ТАТЬЯНА ВЛАДИМИРОВНА  принял(а) участие в качестве спикера площадки 

XII Петербургского международного образовательного форума 

Мероприятие: 

Круглый стол в формате вебинара "Приоритеты развития государственно-общественного 

управления и самоуправления в образовательных организациях Санкт-Петербурга. 

 XI. Олимпиадное движение 

Всероссийская олимпиада школьников (далее –ВсОШ)проводится в целях выявления и 

развития у обучающихся творческих способностей и интереса к научной (научно-

исследовательской) деятельности, пропаганды научных знаний, отбора лиц, проявивших 

выдающиеся способности в составы сборных команд Российской Федерации для участия в 

международных олимпиадах по общеобразовательным предметам.В2020-2021 учебном году 

ВсОШ проводилась по 24 общеобразовательным предметам: математика, русский язык, 

иностранный язык (английский, немецкий, французский, испанский, китайский, итальянский), 

информатика, физика, химия, биология, экология, география, астрономия, литература, история, 

обществознание, экономика, право, искусство (мировая художественная культура), физическая 

культура, технология, основы безопасности жизнедеятельности для обучающихся по 

образовательным программам основного общего и среднего общего образования; математика, 

русский язык для обучающихся по образовательным программам начального общего образования. 

Олимпиада включает школьный, районный, региональный и заключительный этапы. 

Красносельский район 
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Динамика участий ОУ в школьном этапе 

· 2019-2020 учебный год · 2020-2021 учебный год · 2021-2022 учебный год

 

Наша школа отмечена в районе, как Образовательные учреждения принявшие активное 

участие в школьном этапе (в сравнении с 2020/21 уч.годом): 1296 участников, что на 524 человек 

больше, чем в прошлом учебном году . Особенно отмечено большое количество участников 

школьного тура ВОШк по русскому языку, физике и технологии (обслуж. труд). 

Необходимо продолжить работу МО направленную на увеличение количества участников 

ВОШк и на качество их подготовки. 

11.1.Школьный этап всероссийской олимпиады школьников 

Предмет  Количество 

учащихся, 

участвующих в 

школьном этапе 

Количество 

победителей 

Количество 

призеров 

ФИО учителя 

Русский язык 86 5 14 

 

Галкина А.В  

Дедухова Л.В. 

Свалова Н.А. 

Калашникова 

И.Н. 

Панченко Е.А. 

Ленцова Н.Г. 

Бекурина Г.В. 

Салохина Е.Н. 

Литература 21 7 

 

9 

 

 

Панченко Е.А. 

Ленцова Н.Г. 

Дедухова Л.В. 

Калашникова 

И.Н. 

Салохина Е.Н. 

Английский язык 13 11 0 Григорьева В.Г. 

Крохина К.А. 



Пензина Т.А. 

Мернова Е.Е. 

Родионова Е.Л. 

Математика 88 2 5 Васютина Е.Г. 

Гинько Н.Г. 

Костина Н.Н. 

Садовая Е.Е. 

Пономарева 

М.А. 

Головлева Е.А. 

Физическая культура 12 2 7 Ларичесва О.В. 

Максимова Н.Р. 

Тропников В.Н. 

Белевская Л.В. 

 

 

10.2. Районный  этап всероссийской олимпиады школьников 

 

Предмет  Количество 

учащихся,  

участвующих в 

районном этапе 

Количество 

победителей 

Количество 

призеров 

ФИО учителя 

Русский язык 3 0 1 Панченко Е.А. 

Литература 6 0 2 Панченко Е.А. 

Дедухова Л.В. 

Английский язык 11 0 0 Родионова Е.Л. 

Григорьева В.Г. 

Математика 7 0 0 Васютина Е.Г. 

Гинько Н.Г. 

Костина Н.Н. 

Пономарева 

М.А. 

Головлева Е.А. 

Физическая культура 1 0 0 Ларичева О.В. 

 

Районная интегрированная олимпиада 

 

 

1. Обучающиеся 2а  класса победитель по русскому языку и 2 в класса победитель по 

русскому языку  и призер по литературному чтению в Районном туре интегрированной 

олимпиады. 

 

2. Обучающиеся 1 б класс победитель по литературному чтению и призер по русскому языку 

в Районном туре интегрированной олимпиады. 

 

  



XII. ВНУТРИШКОЛЬНЫЙ КОНТРОЛЬ 

В рамках выполнения плана внутришкольного контроля заместители директора по учебной 

работе, регулярно проводили мероприятия по организации контроля за учебным процессом, 

контроля уровня преподавания, прохождения и усвоения программы обучающимися, выявления и 

предупреждения проблем и причин неуспешности. Это посещения уроков и занятий, проведение 

мониторингов знаний, в том числе в форматах ГИА и ЕГЭ, проверка ведения документации 

(журналов, тетрадей), работы педагогов в кабинетах, организация конкурсов и олимпиад, 

индивидуальная работа с педагогами, родителями и обучающимися. 

Цель ВШК: сравнение того, что есть, с тем, что должно быть по нормативным документам, 

повышение качества и эффективности работы, получение объективной и полной информации о 

состоянии уровня образования в школе. 

Задачи ВШК:  

1. Диагностирование состояния учебного процесса, выявление отклонений от 

запрограммированного результата (стандарта образования) в работе педколлектива, создание 

обстановки заинтересованности, доверия и совместного творчества: учитель – обучающийся, 

руководитель – учитель, учитель – родитель. 

2. Отслеживание динамики развития учащихся,  условий для самопознания, саморазвития 

каждого ученика, выявления и реализации образовательного потенциала учащихся. 

3. Повышение ответственности учителей, формирование потребности непрерывного 

профессионального роста, как условия эффективности образования в школе. Внедрение новых, 

интенсивных методов и приёмов работы в практику преподавания учебных предметов. 

4. Совершенствование системы контроля за состоянием и ведением школьной документации. 

ЛИЧНЫЕ ДЕЛА 

В соответствии с планом внутришкольного контроля на 2021–2022 учебный год по проверке 

состояния ведения и соблюдения единых требований при оформлении личных дел обучающихся 1 

-11 - х классов. 

Вывод: проверка личных дел показала, что классные руководители отнеслись к выполнению своих 

должностных обязанностей в части соблюдения единых требований к оформлению личных дел 

обучающихся добросовестно. Все итоговые оценки выставлены. 

 

ЖУРНАЛЫ 

В рамках внутришкольного контроля заместителями директора проверялась система работы 

педагогов с журналами как важным видом контрольной и отчётной документации.  

Это позволяло анализировать уровни прохождения программ, контролировать график 

проведения контрольных и проверочных работ, следование планированию, регулярность опроса 



учащихся, накопление оценок, соблюдение норм домашних заданий, а также своевременно 

корректировать нарушения ведения документации, выполнения учебных планов. По результатам 

каждой проверки проводились индивидуальные собеседования с педагогами, были даны 

рекомендации по устранению замечаний.  

Выводы:  

1. Нарушения ведения журналов со стороны учителей-предметников не даёт возможности оценить 

все журналы на «отлично».  

2. По итогам учебного года все журналы оформлены, сделана корректировка. 

 

ТЕТРАДИ 

Основная цель проверки тетрадей: соблюдение требований работы педагогов с данным видом 

документации.  

Задачи: выполнение своевременных проверок, проведение разнообразных форм работы, 

объёмы домашних заданий, соблюдение системы оценки. Проверка тетрадей для проверки 

осуществлялись заместителями директора, в основном, во время посещения уроков. Выводы и 

рекомендации проверки доведены до сведения педагогов в ходе индивидуальных собеседований по 

итогам посещенных уроков. Особое внимание уделялось ведению тетрадей обучающихся 1-5 

классов, по итогам соответствующих проверок проведены консультации учителей заместителями 

директора по УР и председателями МО.  

XIII. ОБЩИЕ ВЫВОДЫ 

По результатам анализа работы школы за 2021 – 2022 учебный год можно сделать следующие 

выводы: 

1. Учебный план на 2021-2022 учебный год  выполнен, учебные программы пройдены.  

2. Общешкольный процент качества 2021-2022 учебного года составляет 55,43%, при 

сравнении с 2020-2021 учебным годом показатель качества понизился на 2,77 %. 

3. Общешкольный средний процент успеваемости по школе 98,99%, при сравнении с 2020-2021 

учебным годом показатель успеваемости понизился на 0,54 %. 

4. В школе ведется учет пропусков учебных занятий обучающимися, контроль за 

посещаемостью учебных занятий.  

5. Была продолжена работа по повышению квалификации педагогического коллектива. Есть 

стремление к повышению профессионального уровня: участие в профессиональных 

конкурсах, курсы повышения квалификации, работа в инновационном режиме, участие в 

педсоветах, заседаниях МО, обмен опытом, в том числе публикации своего труда, и другие 

мероприятия. 



 

РЕКОМЕНДАЦИИ: 

 

1. Продолжить работу по повышению качества и успеваемости в 2022-2023 учебном году.  

2. Обеспечить своевременную работу с обучающимися имеющими одну тройку, одну четверку 

– это резерв школы. 

3. Стремиться реализовать образовательный потенциал ученика. (Развитие индивидуальных 

возможностей ребёнка, создание адаптирующих условий, особая организация учебного 

процесса, способствующая созданию и реализации индивидуальной образовательной 

траектории школьника).  

4. Продолжать работу по преемственности на первой и второй ступенях обучения. 

5. Учителям предметникам и классным руководителям использовать в работе все средства и 

способы для улучшения качества обучения. 

6. Взять на контроль и отслеживать успешность обучения обучающихся в динамике. 

7. Оказать неуспевающим обучающимся помощь, включив в коррекционную работу 

социального педагога, учителей-предметников и родителей. 

8. Предусмотреть  по необходимости проведение малых педсоветов. 

9. Использовать преемственность технологий обучения при переходе на новую ступень 

обучения. 

10. Продолжить работу по созданию благоприятной мотивационной среды. 

11. Продолжить укрепление нравственно здоровых отношений в педагогическом коллективе, 

ученическом и родительском сообществе, осуществлять социализацию обучающихся, 

дальнейшее развитие социальной компетентности. 

12. Методическим объединениям целенаправленно осуществить переход от репродуктивного к 

деятельностному подходу. 

13. Обратить внимание на культуру организации учебного труда (степень самостоятельности, 

владение приёмами самоконтроля и самопроверки, отношение к учению, умение находить 

рациональные способы решения). 

14. В отношении каждого обучающегося учитывать результаты диагностики обученности и 

обучаемости, формировать позитивную учебную мотивацию, удовлетворять социально-

психологические потребности (познавательный интерес к знаниям, к способам их 

добывания: саморазвития, достижения, одобрения). 

 

ЗАДАЧИ НА 2022 -2023 УЧЕБНЫЙ ГОД 

Работать в соответствии с ПРОЕКТом  «Школа Минпросвещения России» 



Школа Минпросвещения России – центр образования, воспитания и просвещения, 

объединяющий территориально и духовно детей и взрослых, разные поколения, разные 

профессии, разные социальные группы для обретения смысла жизни через познание, 

созидание, нравственные ценности для творческого построения будущего каждого и всех в 

России 

Принципы школы: 

1.  обеспечение доступности качественного образования и равных возможностей для всех 

обучающихся 

2.  сохранение здоровья и обеспечение безопасности обучающихся 

3.  непрерывное совершенствование качества образования 

4.  развитие обучающихся (интеллект, талант, личность) 

5.  социализация и выбор жизненного пути обучающихся (мировоззрение, традиции, 

профессия) 

6.  поддержка учительства 

7.  участие каждого в создании комфортного и безопасного школьного климата (детско- 

взрослая общность) 

8.  конструирование современной образовательной среды (обучение, опыт, демонстрация) 

 

1. Обеспечивать качество, эффективность, доступность, открытость и вариативность 

образовательных услуг. 

2. Использовать в работе модели учета индивидуального прогресса обучающегося и педагога. 

3. Использовать формы и методы работы с одаренными, слабоуспевающими, имеющими 

проблемы со здоровьем детьми. 

4. Планировать и проводить уроки и внеурочные занятия в соответствии с требованиями 

ФГОС.  

5. Формировать и поддерживать здоровьесберегающую образовательную среду, 

обеспечивающую сохранение здоровья участников образовательного процесса. 

6. Формировать духовно-нравственные основы развития и социализации личности на основе 

толерантного подхода. 

7. Развивать систему мотивации педагогических, управленческих кадров, обучающихся. 

8. Предусмотреть мероприятия, которые помогут подготовиться к нештатным ситуациям, в том 

числе, связанные с пандемией. 

 

Комплекс планируемых мероприятий по повышению качества знаний в 2022-2023 учебном году  



- проведение в течении года внутреннего (входной, текущие, промежуточный контроли) и внешнего 

(проведение ВПР) аудита качества обучения в соответствии с графиком проведения оценочных 

процедур; 

- использование тренинговых заданий для формирования устойчивых навыков выполнения заданий, 

формирование  знаний по предметам через систему разноуровневых упражнений,  а также заданий 

из смежных дисциплин; 

- формирование учителями – предметниками функциональной грамотности обучающихся; 

- развитие навыков смыслового чтения в начальной школе; 

- модернизация методов и форм работы со слабоуспевающими обучающимися на уроке и  во 

внеурочной деятельности; 

- использование индивидуального подхода учителями – предметникам и классными 

руководителями в работе с резервом хорошистов; 

- повышение квалификации учителей в соответствии с результатами оценочных процедур и их 

запросами, связанными с выявленными «дефицитами»;  

- организация работы с молодыми специалистами и  учителями, принятыми на работу в новом 

учебном году; 

- осуществление контроля качества уроков, внеурочных занятий и индивидуальной работы с 

обучающимися; 

- оказание  методической  помощи  педагогам в профессиональном развитии через работу 

методических объединений, методического совета школы, систему наставничества; 

- повышение качества условий, обеспечивающих образовательный процесс (материально-

техническое, информационно-методическое, кадровое обеспечение). 

 

 

 

 



 

Показатели деятельности общеобразовательной организации, подлежащей 

самообследованию 

 

N п/п Показатели Единица 

измерения 

1. Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность учащихся 2487 человек 

1.2 Численность учащихся по образовательной программе начального 

общего образования 

1222 человек 

1.3 Численность учащихся по образовательной программе основного 

общего образования 

1082 человек 

1.4 Численность учащихся по образовательной программе среднего 

общего образования 

183 человек 

1.5 Численность/удельный вес численности учащихся, успевающих на "4" 

и "5" по результатам промежуточной аттестации, в общей численности 

учащихся 

 1009 человек/ 

45% 

1.6 Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9 

класса по русскому языку 

3,9 балл 

1.7 Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9 

класса по математике 

3,4 балл 

1.8 Средний балл единого государственного экзамена выпускников 11 

класса по русскому языку 

70,27 балл 

1.9 Средний балл единого государственного экзамена выпускников 11 

класса по математике 

49,05 балл 

1.10 Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, 

получивших неудовлетворительные результаты на государственной 

итоговой аттестации по русскому языку, в общей численности 

выпускников 9 класса 

3 человек/ 2% 

1.11 Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, 

получивших неудовлетворительные результаты на государственной 

итоговой аттестации по математике, в общей численности 

выпускников 9 класса 

3 человек/ 

2 % 

1.12 Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, 

получивших результаты ниже установленного минимального 

количества баллов единого государственного экзамена по русскому 

языку, в общей численности выпускников 11 класса 

0 человек/0% 

1.13 Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, 

получивших результаты ниже установленного минимального 

количества баллов единого государственного экзамена по математике, 

в общей численности выпускников 11 класса 

0 человек/0% 

1.14 Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, не 3 человек/2% 



получивших аттестаты об основном общем образовании, в общей 

численности выпускников 9 класса 

1.15 Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, не 

получивших аттестаты о среднем общем образовании, в общей 

численности выпускников 11 класса 

0 человек/0% 

1.16 Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, 

получивших аттестаты об основном общем образовании с отличием, в 

общей численности выпускников 9 класса 

3 человек/ 2% 

1.17 Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, 

получивших аттестаты о среднем общем образовании с отличием, в 

общей численности выпускников 11 класса 

6 человек/ 

7,4% 

1.18 Численность/удельный вес численности учащихся, принявших участие 

в различных олимпиадах, смотрах, конкурсах, в общей численности 

учащихся 

1973 человек/ 

88% 

1.19 Численность/удельный вес численности учащихся - победителей и 

призеров олимпиад, смотров, конкурсов, в общей численности 

учащихся, в том числе: 

человек/ 0% 

1.19.1 Регионального уровня 15 человек/ 

0,06% 

1.19.2 Федерального уровня 12 

человек/0,06% 

1.19.3 Международного уровня 0 человек/% 

1.20 Численность/удельный вес численности учащихся, получающих 

образование с углубленным изучением отдельных учебных предметов, 

в общей численности учащихся 

0 человек/ 0% 

1.21 Численность/удельный вес численности учащихся, получающих 

образование в рамках профильного обучения, в общей численности 

учащихся 

120 человек/ 

5% 

1.22 Численность/удельный вес численности обучающихся с применением 

дистанционных образовательных технологий, электронного обучения, 

в общей численности учащихся 

77 человек/ 

3,6% 

1.23 Численность/удельный вес численности учащихся в рамках сетевой 

формы реализации образовательных программ, в общей численности 

учащихся 

0 человек/ 0% 

1.24 Общая численность педагогических работников, в том числе:  193 человек 

1.25 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих высшее образование, в общей численности педагогических 

работников 

165 человек/ 

85% 

1.26 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих высшее образование педагогической направленности 

(профиля), в общей численности педагогических работников 

131 человек/ 

69% 

1.27 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 25 человек/ 



имеющих среднее профессиональное образование, в общей 

численности педагогических работников 

13% 

1.28 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих среднее профессиональное образование педагогической 

направленности (профиля), в общей численности педагогических 

работников 

22 человек/ 

13% 

1.29 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

которым по результатам аттестации присвоена квалификационная 

категория, в общей численности педагогических работников, в том 

числе: 

91 человек/ 

54% 

1.29.1 Высшая  41 человек/ 

22% 

1.29.2 Первая 71 человек/ 

38% 

1.30 Численность/удельный вес численности педагогических работников в 

общей численности педагогических работников, педагогический стаж 

работы которых составляет: 

человек/ % 

1.30.1 До 5 лет 26 человек/ 

15% 

1.30.2 Свыше 30 лет 22 человек/ 

13% 

1.31 Численность/удельный вес численности педагогических работников в 

общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет 

33 человек/ 

19% 

1.32 Численность/удельный вес численности педагогических работников в 

общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет 

35 человек/ 

21% 

1.33 Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших за 

последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную 

переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной 

осуществляемой в образовательной организации деятельности, в 

общей численности педагогических и административно-

хозяйственных работников 

92 человек/ 49 

% 

1.34 Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших повышение 

квалификации по применению в образовательном процессе 

федеральных государственных образовательных стандартов, в общей 

численности педагогических и административно-хозяйственных 

работников 

58 человек/ 

31% 

2. Инфраструктура  

2.1 Количество компьютеров в расчете на одного учащегося 0,15 единиц 

2.2 Количество экземпляров учебной и учебно-методической литературы 

из общего количества единиц хранения библиотечного фонда, 

состоящих на учете, в расчете на одного учащегося 

30,1 единиц 



2.3 Наличие в образовательной организации системы электронного 

документооборота 

да/нет 

2.4 Наличие читального зала библиотеки, в том числе: да/нет 

2.4.1 С обеспечением возможности работы на стационарных компьютерах 

или использования переносных компьютеров 

да/нет 

2.4.2 С медиатекой да/нет 

2.4.3 Оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов да/нет 

2.4.4 С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в помещении 

библиотеки 

да/нет 

2.4.5 С контролируемой распечаткой бумажных материалов да/нет 

2.5 Численность/удельный вес численности учащихся, которым 

обеспечена возможность пользоваться широкополосным Интернетом 

(не менее 2 Мб/с), в общей численности учащихся 

2242 человек/ 

100% 

2.6 Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете на одного учащегося 

2,5 кв. м 

 

 


